
 

 

 

 

ANUNȚ CONCURS PENTRU POST CONTRACTUAL: 

2 POSTURI DE ÎNGRIJITOR 
 

Liceul Teoretic “Apáczai Csere János”cu sediul în localitatea Cluj-Napoca, str. I.C. Brătianu nr. 

26, jud. Cluj, organizează concurs pentru ocuparea următoarelor posturilor contractuale conform 

HG 1336/2022. 

 

Denumirea postului: 2 posturi de îngrijitor, posturi vacante contractuale, pe perioadă 

nedeterminată. 

 

Condiţii generale de participare: 

 a) are cetăţenia română, cetăţenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a 

statelor aparţinând Spaţiului Economic European şi domiciliul în România; 

 b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit; 

 c) are vârsta minimă reglementată de prevederile legale; 

 d) are capacitate deplină de exerciţiu; 

 e) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe 

baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate; 

 f) îndeplineşte condiţiile de studii şi, după caz, de vechime sau alte condiţii specifice 

potrivit cerinţelor postului scos la concurs; 

 g) nu a fost condamnat definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra umanităţii, 

contra statului ori contra autorităţii, de serviciu sau în legătură cu serviciul, care împiedică 

înfăptuirea justiţiei, de fals ori a unor fapte de corupţie sau a unei infracţiuni săvârşite cu intenţie, 

care l-ar face incompatibil cu exercitarea funcţiei, cu excepţia situaţiei în care a intervenit 

reabilitarea; 

 h) nu execută o pedeapsã prin care i-a fost interzisã exercitarea dreptului de a ocupa 

funcţia; 

 i) nu a comis infracţiuni prevãzute la art.1 al.2 din Legea 118/2019. 

 

Condiții specifice de participare la concurs: 

- a) disponibilitatea de a lucra în două schimburi, 6-14, 12-20; 

- b) studii generale/medii; 

- c) vechime în muncă: cel puțin 3 ani; 

- d) constituie avantaj experiența anterioară la o unitate de învățământ preuniversitar; 

 

Probele de concurs: 

- probă scrisă - test grilă; 

- interviu. 

 



 

 

Atribuţii ingrijitor: 

- efectuearea lucrărilor de curățenie și igienizare tuturor spațiilor instituției. 

 

Bibliografie: 

- Legea securităţii şi sănătăţii în muncă nr. 319/2006 cu modificările şi completările 

ulterioare;– Cap. IV – Obligațiile lucrătorilor; 

- Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare, 

,,Răspunderea Disciplinară” (art. 247 – 252); 

- Legea nr. 307 din 2006 privind apărarea împotriva incendiilor; 

- Legea 477 din 2004 privind Codul de conduită a personalului contractual din autoritațile 

și instituțiile publice; 

- Norme specifice de igienă în instituții publice. 

 

Tematică: 

- Reguli de efectuare a curățeniei în unitățile de învățământ 

- Noțiuni fundamentale de igienă 

- Securitate și sănătete în muncă și PSI 

- Răspunderea disciplinară 

 

Fişa de post corespunzătoare funcţiei contractuale vacante –  se anexează prezentului anunț. 

 

Dosarele de concurs  vor conţine următoarele documente: 

• cerere de înscriere la concurs; 

• copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit 

legii, după caz; 

• copiile documentelor care să ateste nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă 

efectuarea unor specializări, copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor 

specifice; 

• copia carnetului de muncă, conformă cu originalul, sau, după caz, o adeverinţă 

care să ateste vechimea în muncă şi/sau în specialitatea studiilor; 

• cazierul judiciar sau o declaraţie pe propria răspundere că nu are antecedente 

penale care să-l facă incompatibil cu funcţia pentru care candidează; candidatul 

declarat admis la selecţia dosarelor, care a depus la înscriere o declaraţie pe propria 

răspundere că nu are antecedente penale, are obligaţia de a completa dosarul de 

concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai târziu până la data desfăşurării primei 

probe a concursului; 

• adeverinţă/fişã medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare; 

Certificat de integritate comportamentalã ; 

CV 

Adeverinţa care atestă starea de sănătate conţine în clar numărul, data, numele emitentului și 

calitatea acestuia, în formatul standard stabilit de Ministerul Sănătăţii. 

Pentru verificarea conformităţii copiilor cu originalul actul de identitate, carnetului de muncă şi 

documentele care atestă studiile absolvite vor fi prezentate şi în original. 

 

 

Comisia de concurs va selecta dosarele depuse pe baza îndeplinirii condiţiilor de participare. 

Doar candidaţii declaraţi admişi în urma acestei selecţii pot participa la proba scrisă! 

 



 

 

Calendarul desfăşurării concursului 
pâna în 13.10.2023 ora 12.00 – depunerea dosarelor de concurs la secretariat; 

14.10.2023, – verificarea documentelor din dosare și afişarea rezultatului; 

15.10.2023, ora 12.00 – termen de contestare; 

15.10.2023,ora 14.00 – răspuns contestații; 

20.10.2023, ora 10.00 – proba scrisă şi/sau practică; 

20.10.2023 ora 12,30 – proba interviu; 

21.10.2023, ora 12.00 – afişare rezultate; 

22.10.2023, ora 12.00 – termen de contestare; 

25.10.2023, ora 10.00 – răspuns contestații; 

25.10.2023, ora 11,00 – afisarea rezultatului final; 

 

Informaţii suplimentare pot fi obţinute la telefon: 0264-597251 

 

Data publicării: 29.09.2023 
 

 

 

 

 Reprezentant legal, 

 dr. Vörös Alpár István Vita 

 director 


